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Sveriges Ingenjorers avtalskrav till avtalsomrade Utbildningsforetagen

Akademikerna star for det kunnande och nyténkande som krévs for att féretagen i
utbildningsbranschen ska utvecklas och 6ka sin konkurrenskraft. Akademikernas insatser
sakerstaller hég och 6kad kvalitet och produktivitet i verksamheten, och bidrar till battre
valfard. Detta viktiga bidrag till féretagen och samhéllet ska synas bade pa I6nen och i
Idneutvecklingen. | de lokala férhandlingarna ska akademikernas bidrag vérderas och
belbnas. Efterfragan pa akademisk kompetens inom avtalsomradet, exempelvis legitimerade
och behdriga |arare, &r stor, vilket bér aterspeglas i bade I6nenivéaer och léneutveckling.

Sveriges Ingenjorer yrkar féljande avtalsférandringar fr.o.m. 1 april 2023

Loner

P4 foretaget bildas ett I6neutrymme om minst 4,4 % av varje SACO-medlems 16n for en ettarig
Idneperiod, med lonerevision 2023-04-01.

Loneavtalet for SACO
Akademikerna inom Utbildningsféretagen yrkar att deras bidrag och kompetens aterspeglas i
I6nenivaer och l6neutveckling.

Justering av 16n for att atgérda osakliga loneskillnader ska géras med medel utover
Ibnerevisionens.

Lénedkningar for féraldralediga och sjukskrivna ska hanteras skyndsamt.

Partsgemensam |6nestatistik fér uppfdljning och utvérdering skapas.

Flexpension

Avsattningen till flexpension ska byggas ut i enlighet med 2017 ars overenskommelse om
flexpension i tjansteféretag, framtida avsattningar gors i enlighet med i dverenskommelsen
fastslagna principer.

Arbetsmiljé och arbetstid
Arbetsmiljoavtal

Ett partsgemensamt arbetsmiljdavtal for branschen tas fram under avtalsperioden med fokus pa
arbetsbelastning, fordelning av arbetsuppgifter, samt arbetstidens férlaggning.

1(3)



L
b
a0e8d
e
e

@ [ J
[ ]
Sveriges Yrkanden
|ngenj6rer Sveriges
Ingenjérer
2023-02-14

En begransning av undervisningsskyldigheten inférs, tid for planering och uppféljning sékerstalls.

Distansarbete
Ett partsgemensamt arbete for en dverenskommelse om distansarbete inleds. Om parterna
kommer 6verens om det kan arbetet genomféras inom ramen fér "framtidens kollektivavtal’.

Arbetstidsforkortning
Om avtal om arbetstidsférkortning finns tillférs ytterligare tid, om sadant avtal saknas ska det
inféras.

Alimanna villkor

Visstid omvandling
Omvandlingstiden for nar ett vikariat eller en avtalad visstid 6vergar i en tillsvidareanstéllining
kortas ned.

Semester
Ratt till fler semesterdagar, alternativt mojlighet att efter skriftlig verenskommelse omvandia
semestertillagget till fler semesterdagar, inférs.

Foraldraledighet
Kravet pa 1 ars anstallning for att ha ratt till féraldraledighetstillagg tas bort.

Sjukdom
Kravet pa 1 ars sammanhéngande anstallning for ratt till sjuklion till dag 90 andras till sammaniagd
anstallningstid.

Restid
Erséttning for restid ska kunna ersattas med ledig tid istallet for med pengar. Réatten att vélja tid
eller pengar tillfaller den enskilde tjinstemannen.

Kompetensutveckling

Ett kompetensutvecklingsavtal upprattas. Villkoren fér kompletterande utbildningsinsatser fér att uppna
erforderlig behorighet bér regleras.

Avtalsperiod
Utgangspunkten for avtalskraven ar en ettarig avtalsperiod.
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Vi forbehaller oss ratten att under férhandlingarna komplettera och precisera véra krav.

Stockholm 2023-02-13
Pia Backstrom

Forhandlingschef, Tjanstesektor
Sveriges Ingenjdrer
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Hanneli Lindholm
Avtalsansvarig, Sveriges Ingenjorer
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